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24Agustos 2015 tarihi saat 08:00’de baslayip 2015-2016
egitim 6gretim yihi sliresince devam edecektir. Ancak, 09 Eyliil
2015 tarihi mesai bitimine kadar yapilacak basvurular birinci
siralamaya alinacak, bu tarihten sonra yapilacak basvurular
birinci siralamadaki tiim adaylar bittikten sonra ikinci
siralamaya alinacaktir.

Basvuru Siiresi

Ihtiyag olustugunda gorevlendirmeler bu kilavuzda belirtilen

Gorevlendirme Siireci N
esaslara gore yapilacaktir.

Siralama Kriterlerinde Kullamlacak Talim ve Terbiye Kurulu’nun 80 Sayil Karan
ve EKi Cizelge Adresi:

http://ttkb.meb.gov.tr/
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1. ILGILI MEVZUAT:

a) Milli Egitim Bakanlig1 Yénetici ve Ogretmenlerinin Ders ve Ek Ders Saatlerine iligkin
Karar.

b) Talim ve Terbiye Kurulunun 80 No’lu Karar1.

¢) 5018 Sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu.

d) Milli Egitim Bakanligi Norm Kadro Yonetmeligi.

e) 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanunu’nun 48. ve 176.Maddesi.

f) Milli Egitim Bakanlig1 Okul Oncesi Egitimi Genel Miidiirliigii niin 29/03/2011 tarihli ve
1985 sayil1 2011/43 No’lu Genelgesi.

g) Milli Egitim Bakanligi’'na Bagli Yiiksek ve Orta Dereceli Okullar Ogretmenleri ile Ilkokul
Ogretmenlerinin Haftalik Ders Saatleri ile Ek Ders Ucretleri Hakkindaki 439 Sayili Kanunu nun
8.Maddesi.


http://ttkb.meb.gov.tr/

h) 5442 Sayili 11 idaresi Kanunu.
2. GENEL ACIKLAMALAR:

1. Bu kilavuz 2015-2016 dgretim yilinda Ders Ucreti Karsilign Ucretli Ogretmenlik i¢in basvuru
ve yerlestirmelere iligkin esas ve usulleri belirlemek amaci ile olugturulmustur. PDF
formatindaki kilavuz http://senkaya.meb.gov.tr internet adresinden alinarak ayrintili
aciklamaya ulasilabilir.

2. Universitelerin 6gretmenlik meslegi ile ilgili lisans programlarindan mezun olanlarin
basvurular ile Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi, Meslek Dersleri ve Okul Oncesi branslarinda
Onlisans programlardan mezun olanlarin bagvurular1 kabul edilecektir.

3. Bu kilavuzda yapilan agiklamalara ek olarak olusabilecek degisiklikler ile uygulamalara
yonelik agiklamalar http://senkaya.meb.gov.tr adresinde yayinlanacaktir.

4. Bagvuru Stiresi; 24 Agustos 2015 tarihinde baslayip, 2015-2016 egitim 6gretim yili

stiresince devam edecektir. Ancak egitim 6gretim yilinin baslamasiyla birlikte olusacak
ihtiyaglart zaman kaybetmeden karsilayabilmek amaciyla, 09 Eyliil 2015 mesai bitimine kadar
yapilacak bagvurular, her alanda, birinci siralama adiyla kilavuzdaki esaslara gore siralanacaktir.
Herhangi bir alanda bu siralamadaki tiim basvurular bitinceye kadar ikinci siralama
yapilmayacaktir. Ancak ihtiya¢ olusan alanla sinirli olmak iizere ikinci bir siralama yapilacaktir.

5. Bagvurular internet sayfamizda 6rnegi bulunan dilekge ile yapilacaktir. (Dilekge Word
belgesi oldugundan bilgisayariniza indirilerek de doldurulabilir)

3.2015-2016 OGRETIM YILI DERS UCRETI KARSILIGI OGRETMENLIK iCiN
ARANILAN GENEL SARTLAR:

1. Tiirkiye Cumhuriyeti veya Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti vatandasi olmak.
2. Kamu haklarindan mahrum bulunmamak.

3. Tiirk Ceza Kanunu’nun 53’iincii maddesinde belirtilen siireler ge¢mis olsa bile; kasten

islenen bir sugtan dolay1 bir yi1l veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa
bile devletin giivenligine kars1 suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar,
milli savunmaya kars1 suglar, devlet sirlarina karsi suglar ve casusluk, zimmet, irtikap, riigvet,
hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma,
edimin ifasina fesat karistirma, suctan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kagakgilik
suclarindan mahk(im olmamak.

4. Saglik durumunun 6gretmenlik gérevini yapmasina engel olmamak.

5. Erkek adaylar icin askerlikle iligkisi bulunmamak.
(Askerligini yapmis, askerlikten muaf ya da askerligi tecil edilmis olmak.)

6. Yurt disindaki yiiksekdgretim kurumlarindan mezun olanlar bakimindan, 6greniminin yurt
icindeki yiiksekdgretim kurumlarina veya programlarina denkligi yapilmig olmak.

7. Herhangi bir sosyal giivenlik kurumuna bagh olarak ¢aligmamak.



8. Emekli olan tiim brans ve siif 6gretmenleri ders iicreti karsiligi 6gretmenlik miiracaatinda
bulunabileceklerdir.

9. Tiirkge, {lkdgretim Matematik, Fen Bilimleri/Fen ve Teknoloji, Sosyal Bilgiler, Tiirk Dili ve
Edebiyati, Tarih, Cografya, Matematik (Lise), Fizik, Kimya, Biyoloji, Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi
Yabanci Dil (Almanca, Fransizca, Ingilizce) alanlarina basvuruda bulunacak adaylar KPSSP121 puan
tiiriinden siralama yapilacaktir.

10. Yukarida sayilan alanlar digindaki diger alanlara atanacaklar KPSSP10 puan tiiriinde, 6gretmenlik
mezunu disindaki diger mezunlar ilgili puan tiiriinde siralama yapilacaktir.

4. BASVURU ISLEMININ YAPILMASI:

1. Bagvurular internet sayfamizda 6rnegi bulunan dilekge ile yapilacaktir. (Dilekge Word
belgesi oldugundan bilgisayariniza indirilerek de doldurulabilir).

2. Gorevlendirme bilgileri dilekgeye yazilan telefonlara yapilacaktir. Bu sebeple telefon
numaralarinin kesinlikle dogru yazilmasi gereklidir.

3. Bagvuruda bulunan adaylar, bagvuruda istenen evraklari eksiksiz olarak bagvuru
dilekgesine ekleyerek miidiirliigiimiiz Insan Kaynaklar1 Hizmet Birimine sahsen teslim
etmeleri gerekmektedir.

5. GOREVLENDIRMELERDE ONCELIiK DURUMU:

1. Gorevlendirmelerde oncelik, adaylarin agsagida belirtilen 6ncelik sirasina gore KPSSP121 -
KPSSP10 puan tiiriinde aldig1 puanlar olacaktir. KPSS puani olmayanlar alanlarinda kendi
arasinda basvuru onceligine gore siralanacaktir. Biitiin alanlarda emekli 6gretmenler, KPSS’li ve
KPSS’siz bagvurulardan sonra degerlendirmeye alinacaktir.

2. Sinif Ogretmenligi igin 6ncelik sirast:

* Egitim Fakiiltelerinin sinif 6gretmenligi boliimii mezunlari

* Egitim Fakiiltesi mezunlarindan sinif 6gretmenligi sertifikasi olanlar

* Fen Edebiyat Fakiiltesi mezunlarindan sinif 6gretmenligi sertifikasi olanlar

* Egitim Fakiiltelerinin diger bdliimlerinden mezun olanlar

(Sartlara uygun bulunamadigi takdirde 6nlisans mezunu adaylara gorev verilebilir.)

3. Brang Ogretmenlikleri i¢in dncelik sirasi:

* Egitim Fakiiltelerinin ilgili boliimlerinden mezun olanlar

* Fen Edebiyat Fakiiltesinin ilgili boliim mezunlarindan tezsiz yiiksek lisansi olanlar
* Fen Edebiyat Fakiiltesinin ilgili boliim mezunlar

* Fen Edebiyat Fakiiltesinin diger alanlardan mezun olanlar.

(Sartlara uygun bulunamadig takdirde 6nlisans mezunu adaylara gorev verilebilir.)

4. Din Kiiltiirii ve Ahlak Bilgisi ile Meslek Dersleri alanlarinda lisans mezunu olanlar.
(Sartlara uygun bulunamadigi takdirde 6nlisans mezunu adaylara gorev verilebilir.)



5. Okul Oncesi 6gretmenligi i¢in éncelik sirasi:

* Talim ve Terbiye Kurulunun 07/07/2009 tarih ve 80 sayili kararina gore, okul dncesi
o0gretmenligine kaynak teskil eden yiliksek 6gretim programlarindan mezun, atamasi
yapilamamis 6gretmenlerden, yiiksek lisans belgesi/diplomasi olanlar KPSS puan
iistiinlligiine gore),

* Talim ve Terbiye Kurulunun 07/07/2009 tarih ve 80 sayili kararina gore, okul 6ncesi
ogretmenligine kaynak teskil eden yliksek 6gretim programlarindan mezun, (Anadolu
Universitesi A¢ik Ogretim Fakiiltesi mezunlar1 dahil) atamas1 yapilamamis
ogretmenlerden, lisans belgesi/diplomasi olanlar KPSS puan iistiinliigline gore),

* Universitelerin Ev Ekonomisi Yiiksek Okulu Cocuk Gelisimi ve Egitimi Boliimii
mezunlari,

* Universitelerin okul dncesi dgretmenligi, anaokulu 6gretmenligi, cocuk gelisimi ve okul
Oncesi egitimi 6gretmenligi, cocuk gelisimi ve egitimi 6gretmenligi veya ¢ocuk gelisimi
ve egitimi boliimii 6n lisans mezunlari,

* Meslek Yiiksekokulu Cocuk Geligimi ve Egitimi Boliimii, Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu Cocuk Gelisimi Boliimii, Meslek Yiiksekokulu Hemsirelik ve Bakim
Hizmetleri Boliimii Cocuk Gelisimi Programi 6n lisans mezunlari,

* Acikogretim Fakiiltesi Okul Oncesi Egitimi Ogretmenligi Béliimiinde okuyup 6n lisans
mezunu oldugunu belgelendirenler,

* Kiz Meslek Lisesi Cocuk Gelisimi mezunu olup, herhangi bir alanda yiiksek okul
mezunu olanlardan, MEB Okul Oncesi Egitimi Genel Miidiirliigiiniin 14/10/2009 tarih
ve 2975 sayili yazist geregi diizenlenen seminer programini (60 saat) basari ile
tamamlayanlar,

* Halen ilkogretim okullarinda gorevli norm kadro fazlasi sinif 6gretmenleri ile sinif
ogretmenligi alanina kaynak teskil eden yiiksekogretim programlarindan mezun olup
atanamamus olanlardan, MEB Okul Oncesi Egitimi Genel Miidiirliigii niin 14/10/2009
tarth ve 2975 sayil1 yazis1 geregi diizenlenen seminer programini (60 saat) basari ile
tamamlayanlar,

* Talim ve Terbiye Kurulunun 07/07/2009 tarih ve 80 sayil1 kararinda yer alan alanlardan
mezun olup atanamamus olanlardan, MEB Okul Oncesi Egitimi Genel Miidiirliigii niin
14/10/20009 tarih ve 2975 sayil1 yazis1 geregi diizenlenen seminer programini (60 saat)
bagari ile tamamlayanlar.

6. BASVURU iCiN GEREKLI BELGELER:

a) Diploma/Mezuniyet Belgesi/Cikis/Ogrenci belgesinin fotokopisi,

b) Pedagojik Formasyon veya yiiksek lisans belgesi (Fen Edebiyat Mezunlari I¢in —Varsa-)
¢) Niifus ciizdanin fotokopisi

d) Emeklilik kimlik kart1 fotokopisi

e) Varsa kurs, seminer belgesi

f) KPSS Sonug Belgesi (Varsa)

g) 60 Saatlik Okul Oncesi Seminer Belgesinin Fotokopisi.

h) Adli Sicil Kaydi



1) Saglik Raporu
7. GOREVLENDIRMELERIN YAPILMASINA DAIR ESASLAR:

* Gorevlendirmeler, Midiirliigimiize bagl okul ve kurumlarin belirttikleri ihtiyaclara gore
yapilacaktir.

* Evraklarini tamamlayan adaylarin gorevlendirme onay1 alinarak SGK girisinin
yapilmasinin ardindan okul/kurumdaki gorevine baslatilmasi saglanacaktir.

* Yerine kadrolu atama yapildig1 ya da gorevlendirildigi kurumda ilgili alanda ihtiyag
kalmamas1 gibi adayin kendisinden kaynaklanmayan sebeplerle gorevi sona eren adaya,
talep etmesi halinde bagka kurumlarda ihtiya¢ bulundugunda 6ncelik taninacaktir.

* Okul Miidiirliigiince egitim-6gretim y1l1 icerisinde 6gretmenlik mesleginde yetersiz
oldugu tespit edilenlerin gérevlendirmeleri hemen iptal edilecek bir daha
midirligiimiizce gérevlendirme yapilmayacaktir.

* Herhangi bir 6zrii olmaksizin okul miidiirliigiine en az 3 (ii¢) is giinii 6ncesinden yazili
bilgi vermeden gorevi birakanlar bir daha mudiirliigiimiizce gérevlendirilmeyecektir.

* Yapilacak degerlendirme sonucunda goérevlendirmesi Birlestirilmis Sinif uygulamas: yapilan

okullara yapilan ticretli 6gretmenler, miidiir yetkili 6gretmen olarak gorev yapacaklardir.

* 2014-2015 Egitim-Ogretim yilinda iicretli 6gretmen olarak gorev yapip basarili calismalar

yiirliten adaylar, Kaymakamlik Makaminca 6ncelikli olarak gorevlendirilebilir.

B Gorevlendirilmesi yapilan dgretmenlerin 14-18 Eyliil 2015 tarihleri arasinda Senkaya Ilge
Milli Egitim Mudirliigii tarafindan diizenlenecek olan egitim seminerine katilmalari

zorunludur.

SENKAYA iLCE MILLi EGIiTiM MUDURLUGU

Tel :0442 8612256
Faks :0442 861 22 54
E-Mail: senkaya25@meb.gov.tr
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